Pubblicazione dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale
ai sensi dell’art. 21, comma 1, della legge 18/06/2009, n. 69

1° trimestre 2022

SETTORE TASSO ASSENZA
2

1° - AFFARI GENERALI, PERSONALE, TRIBUTI, SERVIZI 10,43%

SOCIALI E POLITICHE GIOVANILI

2° - SERVIZI FINANZIARI 9,04%

3° - GESTIONE DEL TERRITORIO E SERVIZI INFORMATICI 16,88%

4° - SERVIZI AL CITTADINO E POLIZIA LOCALE 13,94%

TOTALI PRESENZA (1) 87,42% ASSENZA 12,58%

(1) Il tasso presenza € dato dal rapporto dei giorni lavorativi complessivamente prestati sui giorni lavorativi del periodo di riferimento

(2) Illtasso assenza € dato dal rapporto dei giorni di assenza complessivi (compreso malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo
obbligatorio, ecc.) sui giorni lavorativi di riferimento



